上海海洋大学联合培养统招研究生工作细则

为了充分发挥教育和科研部门的优势，实现资源共享，共同培养研究生，上海海洋大学（以下简称上水大）每年从全国统考招收的研究生中分配一定的名额，由上水大聘任的联合培养单位（以下简称联培单位）的研究生指导教师负责指导。

1、 培养方式

联合培养研究生采取分段培养的方式。

1、培养工作实行导师（组）负责制。采取导师负责和集体培养相结合的指导方式，组成指导小组。导师组成员由导师聘任，一般应由本专业和相关专业具有指导硕士生经验的副教授（副研究员或相当职务）以上职务的教师担任。导师（组）负责指导研究生制订和调整个人培养计划，指导业务学习、科学研究和学位论文等。
2、攻读博士学位的学制一般为3~4年，攻读硕士学位的学制一般为2.5年或3 年，经济、管理、工学专业一般为2.5年，理、农学专业一般为3年，以各专业培养方案为准。可根据实际情况允许研究生提前或延期毕业，但在校最长学习年限（含休学）硕士研究生不超过5年、博士研究生不超过6年，且只能延期一次。

博士研究生在学期间应至少完成本专业培养方案规定的各类课程的最低学分和文献综述、学术活动两大必修环节，并通过学位论文开题报告、中期汇报、中期考核、博士研究生外语学位课程考试、学位论文答辩等培养环节后方可毕业；符合毕业条件并取得授予博士学位所要求的科研成果等条件者可申请学位，经校学位评定委员会批准，可获博士学位。

硕士研究生在学期间应至少完成培养方案规定的各类课程的最低学分和实践、文献综述、学术活动等三大必修环节，并通过学位论文开题报告、中期考核、硕士研究生外语学位课程考试、学位论文答辩等培养环节后方可毕业；符合毕业条件并取得授予硕士学位所要求的科研成果等条件者可申请学位，经校学位评定委员会批准，可获硕士学位。

3、联合培养研究生前1.5学期在上水大进行课程学习（包括公共学位课、专业学位课及部分选修课），此期间的学习由研究生所在学院负责管理。第二学期6月底前进入联培单位进行论文研究工作，由联培单位进行按照上水大有关规定进行管理。各培养环节的时间安排如下：

	学  期
	培  养  内  容

	第一学期
                  
	①外语分级考试（9月份）

②制订博士生、硕士生个人培养计划（12月份前）

③博士生、硕士生学位外语课程考试（12月份）
④完成公共学位课程和专业学位课程学习、完成部分选修课程学习

⑤硕士生实践

⑥研究生学术活动

	第二学期
	①完成公共学位课程和专业学位课程学习

②选修课程学习

③研究生论文报告会

④博士生、2.5年制硕士生文献综述（6月份）

⑤博士生、硕士生学位外语课程考试（6月份）

⑥硕士生实践

⑦研究生学术活动

⑧联合培养研究生进所

	第三学期


	①3年制硕士生文献综述（9月份）

②博士生、2.5年制硕士生开题报告（10月份）

③部分选修课程学习

④硕士生实践

⑤研究生学术活动

⑥3年制硕士生开题报告（12月份）

⑦博士生、硕士生学位外语课程考试（12月份）

⑧论文研究工作

	第四学期


	①博士生中期汇报

②博士生、硕士生中期考核（4月份）

③论文研究工作

④研究生论文报告会

⑤博士生、硕士生学位外语课程考试（6月份）

⑥硕士生实践

⑦研究生学术活动

	第五学期

第七学期（博士生）
	①论文研究工作

②博士生、硕士生学位外语课程考试（12月份）

③硕士生实践

④研究生学术活动

⑤2.5年制硕士生论文预评审

⑥2.5年制硕士生论文答辩资格审查

⑦2.5年制硕士生论文答辩（1月份）

⑧2.5年制硕士生返校办理毕业离校手续

	第六学期

第八学期（博士生）
	①硕士生实践

②研究生学术活动

③论文研究工作

④论文预评审

⑤论文答辩资格审查

⑥研究生论文报告会

⑦博士生、硕士生学位外语课程考试（6月份）

⑧论文答辩（6月份）

⑨博士生、3年制硕士生返校办理毕业离校手续


4、课程学习中，由联培单位负责的选修课，须在新生入学后的研究生个人培养计划中列出，同时须注明由哪几位教师授课，并提交课程简介和教学大纲（研究生个人培养计划在第一学期的12月完成）。该课程结束后由授课教师负责考核，并及时将成绩报告上水大研究生部（附试卷）。

5、研究生学术活动、文献综述、硕士生实践等环节要求具体参见上水大有关管理条例。文献综述、开题报告由联培单位负责组织，博士、硕士研究生分开进行。文献综述、开题报告要公开，由相同或相关学科专业集中统一举行。评议小组人员由联培单位负责确定。文献综述或开题报告不及格者，必须重新进行。连续两次未通过者，终止培养，按退学处理。

6、博士生中期汇报、研究生中期考核由联培单位负责，具体考核内容及要求参见上水大有关管理条例。

7、论文预评审工作由联培单位负责，按上述开题报告方法进行。预评审没有通过者，不能进入论文答辩。

8、论文答辩工作由联培单位或上水大负责，无条件组织实施论文答辩工作的联培单位的联合培养研究生应返回上水大进行论文答辩的准备工作。上水大研究生部负责论文答辩的资格审查工作。

9、对申请学位者的科研成果要求及其余未说明之处参照《上海海洋大学博士研究生培养工作细则》、《上海海洋大学硕士研究生培养工作细则》及有关管理规定执行。

二、培养费用

1、第一年在上水大上课的费用由上水大承担。

2、第三、四、五学期的1－2门选修课，由上水大按1 学分为18－20学时，每学时以40元计算，作为授课教师的课时补贴（须提交教学大纲、教学日历及考核试卷、评分结果）。论文研究费用由联合培养单位指导教师负责。导师指导工作的津贴由联培单位酌情给予。

3、论文答辩工作费用由上水大负责。

三、研究生的生活安排

1、住宿：在上水大学习期间由学校负责安排；在联培单位学习及论文研究期间，由联培单位负责解决。

2、差旅车费：根据上水大与联培单位协议，由上水大或联培单位负责研究生进入联培单位学习的一次往返差旅费及寒假、暑假探亲单程车费。
3、医疗费用：在联培单位期间到所在单位指定的定点医院就医，就诊费用回校报销80%，到非定点医院就诊的医疗费用按学校规定报销，具体参见《上海海洋大学联合培养研究生医疗费管理补充规定》。

4、普通奖学金：根据上水大与联培单位协议，由上水大或联培单位承担研究生的普通奖学金。

5、奖励：奖学金、三好学生、优秀干部、优秀毕业生等由联培单位负责做好推荐，评选工作及奖金由上水大负责。

6、勤工助学费：在第二年进入论文研究后，根据导师的科研经费情况，从导师科研经费中支付。

四、研究生的管理和思想政治工作

1、 在上水大学习期间，由学校负责管理。

2、 在联培单位期间，除研究生导师外，各联培单位还须指定专人负责研究生的管理和思想政治工作。党建工作由联培单位负责（具体参见《关于进一步加强联合培养研究生党组织建设的实施意见》）或按照协议处理。

3、 在联培单位期间，研究生须作年度思想小结，并统一参加联培单位的年终考核。

4、 上水大研究生部每年一次到联培单位学习点了解情况。

